
 
 

 
 

projekce dopravních staveb  
   

Politika IMS společnosti SHB, akciová společnost 

SHB, akciová společnost přijala následující politiku IMS v oblasti projektování a přípravy staveb ve všech fázích 
tohoto procesu od přípravy, realizace, existence až do skončení životnosti a odstranění projektu. Tato politika 
je základem pro splnění našich cílů k trvalému zlepšování integrovaného systému řízení společnosti v oblasti 
výrobní, obchodní, personální, v oblasti ochrany a zlepšení životního prostředí a bezpečnosti a ochrany zdraví 
při práci. 

V souladu s tímto strategickým cílem vyhlašuje vedení Společnosti tuto politiku IMS: 

• Neustále zlepšovat kvalitu projekčních prací a inženýrské činnosti tak, aby vždy splňovaly všechny 
definované nebo předpokládané potřeby zákazníků a ostatních zainteresovaných stran. 

• Trvale zajišťovat identifikaci environmentálních aspektů (EA) a bezpečnostních rizik ve všech stupních 
projektové přípravy staveb, ale zejména v realizační dokumentaci a řešení těchto EA a bezpečnostních 
rizik v zájmu ochrany životního prostředí a zvýšení bezpečnosti u budoucích staveb a na pracovištích 
společnosti. 

• Dbát na to, aby se společnost SHB, akciová společnost stala vyhledávaným obchodním partnerem, který 
je zdrojem spolehlivosti a jistoty nejen pro zákazníka, ale také pro vlastní zaměstnance. 

• Úkolem pro vedení Společnosti a všechny zaměstnance, kteří řídí, provádějí a ověřují činnosti ovlivňující 
jakost projekčních prací a inženýrské činnosti je trvale zabezpečovat kvalitu našich služeb. 

• Zajistit dobré a bezpečné pracovní prostředí a podmínky pro zvyšování spokojenosti zaměstnanců, 
podporovat výchovu, školení a výcvik zaměstnanců, aby byli způsobilí plnit všechny požadavky na ně 
kladené. 

Vedení Společnosti se zavazuje: 

• Udržovat a neustále zlepšovat systém řízení společnosti zavedený podle ČSN EN ISO 9001, ČSN EN ISO 
14001 a ČSN OHSAS 18001 pro projektování a přípravu staveb, ochranu životního prostředí, vyhledávání 
a odstraňování rizik bezpečné práce.  

• Být odpovědným partnerem v oblasti, ve které Společnost působí. Chovat se zodpovědně ve vztahu 
k životnímu prostředí, neustále sledovat dopady svých činností na životní prostředí. 

• Stanovit každoročně cíle a cílové hodnoty politiky IMS na základě výsledků z předchozího roku 
a tendence vývoje.  

• Důslednou přípravou zakázek a jejich účinným řízením předcházet negativním dopadům navržených 
staveb na životní prostředí a zvyšovat bezpečnostní parametry projektovaných staveb.  

• Plnit požadavky platných zákonných a jiných obecně závazných předpisů a nařízení souvisejících 
s činností Společnosti v oblasti ochrany životního prostředí a bezpečné práce.  

• Komunikovat se zaměstnanci a veřejností s cílem vnímat a respektovat jejich názory a doporučení 
v oblasti vlivu společnosti na životní prostředí, bezpečnosti práce a seznamovat je s environmetální 
politikou společnosti.  

• Zvyšovat uvědomění a získávání potřebných znalostí v otázkách ochrany životního prostředí, snižování 
bezpečnostních rizik na pracovišti a prevenci pracovních úrazů svých zaměstnanců plánovaným 
vzděláváním.  

• Organizovat plánovitý výcvik všech zaměstnanců v oblasti kvality, ochrany životního prostředí a bezpečné 
práce. 

• Účinně motivovat zaměstnance Společnosti k tomu, aby cíle v oblasti IMS byly jimi přijaty, aby znali svoji 
úlohu a odpovědnost při jejich dosažení a měli zájem na důsledné realizaci kroků vedoucích k naplnění 
těchto cílů. 

• Působit vhodnými prostředky na své subdodavatele, uplatňovat vysoké nároky na subdodávky v oblasti 
kvality, ochrany životního prostředí a bezpečnosti práce. 

• Ve stanovených intervalech přezkoumávat přijatou politiku IMS společnosti SHB, a.s., cíle a cílové 
hodnoty v oblasti  IMS.  

 

S politikou IMS Společnosti jsou seznámeni zaměstnanci společnosti a je dostupná 
veřejnosti a všem zainteresovaným stranám. Pro zaměstnance společnosti je politika IMS 

závazná.  

 
 
V Brně dne 11. května 2009 
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ředitel společnosti 


